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1. Общие сведения об акционерном обществе. 
 

1.1. Данные о фирменном наименовании акционерного общества: 
Полное фирменное наименование: Акционерное общество «Ремстройкомплект»             
(далее – Общество). 
Сокращенное фирменное наименование: АО «РСК». 
 

1.2. Данные о государственной регистрации акционерного общества: 
Дата государственной регистрации: 13.12.2014 г. 

         Наименование органа, осуществившего государственную регистрацию:    Инспекция 
Федеральной налоговой службы по Ленинскому району г. Севастополя. 

         Основной государственный регистрационный номер юридического лица:    
         1149204048080. 

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): 9202002600. 
 

1.3. Контактная информация акционерного общества: 
Место нахождения: 299010, Российская Федерация, г. Севастополь, с. Штурмовое, 
улица Героев Революции, дом 67. 
Почтовый адрес: 299010, Российская Федерация, г. Севастополь, с. Штурмовое, улица 
Героев Революции, дом 67. 

         Номер телефона: (8692) 723-531. 
         Номер факса: (8692) 723-531 

Адрес электронной почты: rsk2007@mail.ru. 
Адрес страницы в сети Интернет, на которой раскрывается информация, содержащаяся в 
настоящем отчете: http://disclosure.skrin.ru/disclosure/9202002600 
 

1.4. Сведения об уставном капитале и о размещенных акционерным обществом 
          эмиссионных ценных бумагах: 

Размер уставного капитала Общества 11 970 626,22 (одиннадцать миллионов девятьсот 
семьдесят тысяч шестьсот двадцать шесть рублей 22 копейки) рублей. Уставный капитал 
Общества  разделен на 13 713 (тринадцать тысяч семьсот тринадцать) штук размещенных 
обыкновенных акций, номинальной стоимостью 872,94  (восемьсот семьдесят два рубля 94 
копейки) рублей каждая. 

         Государственный регистрационный номер выпуска ценных бумаг: 1-01-50254-А. 
Дата государственной регистрации выпуска ценных бумаг: 29.12.2014 г. 
Уставный капитал Общества за отчетный год не изменялся.  
У Общества нет в обращении ценных бумаг, допущенных к организованным торгам. 

 

1.5. Данные о реестродержателе акционерного общества: 
Полное наименование: Акционерное общество «Индустрия-РЕЕСТР».  
Сокращенное наименование: АО «Индустрия-РЕЕСТР». 
Место нахождения: Российская Федерация, город Москва. 
Адрес: 107061, г. Москва, ул. Хромова, д.1. 

         ИНН 3302021034, ОГРН 1023301289153. 
Лицензия: № 045-13958-000001 от 11.02.2004 г., выдана ФКЦБ России,  
срок действия – без ограничения срока действия. 
 
 

2. Краткие сведения о лицах, входящих в состав органов управления 
акционерного общества. 

 

2.1. Состав Наблюдательного совета акционерного общества: 
В течение отчетного года изменения в составе Наблюдательного совета Общества не 
произошли. Решением годового общего собрания акционеров Общества от «30» июня 
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2021 года (Протокол № 7-21 от 30.06.2021г.) Наблюдательный совет Общества был 
избран в том же составе: 

1) Председатель Наблюдательного совета– Изергина Лидия Федоровна, 1947 г. р. 
 сведения об образовании: высшее; 
 сведения об основном месте работы: должностей не занимает; 
 доля участия такого лица в уставном  капитале Общества: 21,33%; 
 доля  принадлежащих  такому лицу обыкновенных акций  Общества: 21,33%. 

       Сделки по приобретению или отчуждению акций Общества в отчетном году не совершала. 
Решением Наблюдательного совета Общества от 01 июля 2021г. (Протокол № 41 от 
01.07.2021г.) Изергина Лидия Федоровна была избрана Председателем Наблюдательного 
совета Общества. 

 

2) Член Наблюдательного совета – Остапчук Николай Алексеевич, 1959 г.р. 
 сведения об образовании: высшее; 
 сведения об основном месте работы: Директор АО «РСК»; 
 доля участия такого лица в уставном  капитале Общества: 72,34%; 
 доля  принадлежащих  такому лицу обыкновенных акций  Общества: 72,34%.   

     Сделки по приобретению или отчуждению акций Общества в отчетном году не совершал. 
 

3) Член Наблюдательного совета  – Горшкова Наталия Валериевна, 1970  г.р. 
 сведения об образовании: среднее профессиональное; 
 сведения об основном месте работы: специалист по охране труда АО «РСК»; 
 доля участия такого лица в уставном  капитале Общества: 0,01%; 
 доля  принадлежащих  такому лицу обыкновенных акций Общества: 0,01%. 

      Сделки по приобретению или отчуждению акций Общества в отчетном году не совершала. 
 

4) Член Наблюдательного совета  – Житков Виктор Викторович , 1958 г. р. 
 сведения об образовании: высшее; 
 сведения об основном месте работы: Начальник производственного участка АО 

«РСК»; 
 доля участия такого лица в уставном  капитале Общества: 0 %; 
 доля  принадлежащих  такому лицу обыкновенных акций  Общества: 0 %. 

      Сделки по приобретению или отчуждению акций Общества в отчетном году не совершал. 
 

5) Член Наблюдательного совета  – Горшков Владимир Викторович, 1967  г. р. 
 сведения об образовании: высшее; 
 сведения об основном месте работы: Главный инженер АО «РСК»; 
 доля участия такого лица в уставном  капитале Общества: 0,01%; 
 доля  принадлежащих  такому лицу обыкновенных акций  Общества: 0,01%. 

       Сделки по приобретению или отчуждению акций Общества в отчетном году не совершал. 
 

2.2. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа и 
членах коллегиального исполнительного органа акционерного общества: 

 

1) Единоличным исполнительным органом  Общества является: 
 Директор – Остапчук Николай Алексеевич,  1959  г. р. 
 сведения об образовании: высшее; 
 сведения об основном месте работы: Директор АО «РСК»; 
 доля участия такого лица в уставном  капитале Общества: 72,34%; 
 доля  принадлежащих  такому лицу обыкновенных акций  Общества: 72,34%. 

        Сделки по приобретению или отчуждению акций Общества в отчетном году не совершал. 
2) Коллегиальный исполнительный орган Уставом Общества  не предусмотрен. 
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2.3. Основные положения политики акционерного общества в области вознаграждения 
и (или) компенсации расходов каждого из органов управления акционерного 
общества: 
В соответствии с Уставом и Положением о Наблюдательном совете Общества по 
решению общего собрания акционеров Общества членам Наблюдательного совета 
Общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться 
вознаграждение и компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций 
членов Наблюдательного совета. Размеры таких вознаграждений и компенсаций 
устанавливаются решением общего собрания акционеров Общества. 
Основными критериями определения размера вознаграждения лиц, входящих в органы 
управления Общества являются показатели финансово-хозяйственной деятельности 
Общества, эффективное выполнение плана производства,   обеспечение органами 
управления эффективного контроля за финансово-хозяйственной деятельностью 
Общества. 
Сотрудникам Общества выплачивается заработная плата согласно штатному 
расписанию. Размер заработной платы определяется трудовым договором.  

 

3. Сведения о соблюдении акционерным обществом принципов и 
рекомендаций Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к 
применению Банком России. 
 

«Корпоративное управление» — понятие, охватывающее систему взаимоотношений между 
исполнительными органами акционерного общества, его наблюдательным советом 
(советом директоров), акционерами и другими заинтересованными сторонами. 
Корпоративное управление Общества является инструментом для определения целей 
Общества и средств достижения этих целей, а также обеспечения эффективного контроля 
за деятельностью Общества со стороны акционеров и других заинтересованных сторон. 
Обществом не утвержден Кодекс корпоративного управления, однако, Общество в целом 
придерживается принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления, 
рекомендованного к применению Банком России.  
Корпоративное управление Общества основывается на следующих принципах: 
 предоставление акционерам равной и справедливой возможности участвовать в 
прибыли Общества посредством получения дивидендов; 
 создание условий для справедливого отношения к каждому акционеру со стороны 
органов управления и контролирующих лиц Общества; 
 справедливость при реализации прав акционеров, защита прав акционеров Общества; 
 прозрачность и своевременность раскрытия достоверной информации, обязательность 
которой предусмотрена законодательством Российской Федерации, а также свободный 
доступ к необходимой информации для всех заинтересованных лиц в порядке и объеме, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации; 
 ответственность перед акционерами, стремление к сотрудничеству в целях финансовой 
устойчивости и развития Общества; 
 контроль Наблюдательного совета Общества за деятельностью исполнительного органа 
Общества и подотчетность Наблюдательного совета акционерам Общества; 
 установление Наблюдательным советом Общества основных ориентиров деятельности 
Общества на долгосрочную перспективу, оценка и утверждение ключевых показателей 
деятельности и основных бизнес-целей Общества; 
 избрание членами Наблюдательного совета Общества лиц, имеющих безупречную 
деловую и личную репутацию и обладающих знаниями, навыками и опытом; 
 подотчетность исполнительного органа Общества Наблюдательному совету и общему 
собранию акционеров Общества в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации. 
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       Целью применения стандартов корпоративного управления является защита интересов 
всех акционеров, независимо от размера пакета акций, которым они владеют. 

 

4. Сведения о совершенных акционерным обществом в отчетном году 
сделках. 

 

4.1. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, 
признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных 
обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в 
соответствии с уставом акционерного общества распространяется порядок 
одобрения крупных сделок: 
Крупные сделки в отчетном году  Обществом  не заключались. 

 

4.2. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, 
признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных 
обществах" сделками, в совершении которых имелась заинтересованность: 
Сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных 
обществах» сделками, в совершении которых имелась заинтересованность, в  отчетном 
году Обществом не заключались. 
 

5. Информацию об объеме каждого из использованных акционерным 
обществом в отчетном году видов энергетических ресурсов.  

 

                                                                                                                              Таблица 1 
№ Наименование  

энергетического ресурса 
Объем                            

(в натуральном 
выражении) 

Объем              
(в денежном 
выражении), 

тыс. руб. 
1 Электрическая энергия 269833 квт 1552,7 

2 Бензин автомобильный 3280 л. 161,8 

3 Топливо дизельное 2800 л. 143,4 
 

Иные виды энергетических ресурсов, помимо указанных в Таблице 1, в отчетном году  
Обществом не потреблялись и не использовались. 
 

6. Сведения о положении акционерного общества в отрасли. 
 

Общество осуществляет свою основную деятельность в отрасли, связанной с 
производством изделий из бетона для использования в строительстве. 
Общество представлено на рынке по производству строительных материалов уже более 
30 лет. Основной рынок сбыта продукции, производимой Обществом, это – г. 
Севастополь и Республика Крым. 
Развитие рынка по производству строительных материалов полностью зависит от общей 
стабилизации экономики России. 
11 марта 2020 года Всемирная организация здравоохранения объявила пандемию 
коронавирусной инфекции COVID-19 в мире. COVID-19 продолжает активно 
вмешиваться не только в жизни людей, но и в мировую экономику. На фоне новых волн 
пандемии, охвативших Россию и многие страны в 2021 году, очевидно, что 
первоначальные прогнозы о полноценном выходе мировой экономики из кризиса в 2021 
году не оправдались. 
Строительный рынок России постепенно возвращается к нормальному 
функционированию. Обществу пришлось адаптироваться к условиям новой реальности, 
оперативно подстраиваясь под ситуацию, о которой никто не мог предположить. Но 
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влияние пандемии разрушило большое количество рабочих планов и отлаженных 
технологических процессов. 
Руководство Общества предпринимает все необходимые меры, направленные на 
стабильную работу предприятия.   
Благодаря слаженной работе всего коллектива, в целом Общество занимает устойчивое 
положение в отрасли. 

 
7. Направления деятельности и перспективы развития акционерного 

общества. 
 

7.1. Приоритетные направления деятельности акционерного общества: 
Целью деятельности Общества является развитие конкурентной предпринимательской 
деятельности для получения прибыли и использования её для развития производства, 
улучшения социально-экономического положения членов трудового коллектива 
Общества, а также получения акционерами Общества части прибыли в виде дивидендов. 
Приоритетным направлением деятельности Общества является производство изделий из 
бетона для использования в строительстве. 
Настоящая и будущая деятельность Общества представляет собой дальнейшее развитие 
основных направлений деятельности Общества, в том числе совершенствование 
технологического процесса, обновление производственного оборудования и поиск новых 
рынков сбыта, а также изучение и внедрение новых для Общества направлений 
деятельности, в том числе: 
- улучшение качества выпускаемой продукции для  повышения конкурентоспособности   
на рынке продаж; 
- выпуск новой продукции 
- увеличение рентабельности производства за счет принятых антикризисных 
мероприятий по снижению издержек производства; 
- экономия абсолютно всех материалов.  
 

7.2. Отчет наблюдательного совета акционерного общества о результатах развития 
акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности: 
Наблюдательный совет Общества состоит из пяти членов и осуществляет общее 
руководство деятельностью Общества в пределах его компетенции, определенной 
Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества. 
Наблюдательный совет Общества имеет широкие полномочия, на него возложена 
обязанность по определению стратегии Общества и приоритетных направлений его 
деятельности. Определяя такие направления, Наблюдательный совет устанавливает 
основные ориентиры деятельности Общества на долгосрочную перспективу. 
Наблюдательный совет Общества  при решении задач ставил перед собой цели: 
 поддержание жесточайшего санитарно-гигиенического режима на производстве; 
 производство качественной продукции;  
 создание привлекательных рабочих мест, выплата легальных зарплат;  
 неукоснительное выполнение требований законодательства: налогового, трудового и 
др.;  
 эффективное ведение бизнеса, ориентированного  на высокие конечные результаты 
и рост благосостояния всех сотрудников;  
 учет общественных ожиданий и общепринятых этических норм в практике ведения 
дел;  
 построение добросовестных отношений со всеми заинтересованными сторонами;  
 снижение дебиторской задолженности; 
 увеличение прибыли. 
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Членами Наблюдательного совета Общества избраны лица, имеющие безупречную 
деловую и личную репутацию и обладающее знаниями, навыками и опытом. 
Члены Наблюдательного совета Общества действуют добросовестно и разумно в 
интересах Общества и его акционеров на основе достаточной информированности, с 
должной степенью заботливости и осмотрительности. 
Все заседания Наблюдательного совета Общества проводились по мере необходимости с 
соблюдением корпоративных процедур, предусмотренных действующим 
законодательством Российской Федерации и Уставом Общества.  
Отчетный год был сложным для Общества. Пандемия коронавируса, начавшаяся весной 
2020 года в России, продолжает наносить удары по всем сферам малого бизнеса, по 
крупным компаниям и предприятиям. 
Упал спрос на продукцию, изменились географические цепочки, а где-то и вовсе 
разорвались, начались финансовые потери. Перед Обществом стояли сложные задачи, 
связанные с обеспечением достойного уровня оплаты труда, совершенствования 
жизнедеятельности производства.  
Центральное место в социальной политике Общества всегда занимали вопросы, 
связанные с оплатой труда работников, установлением ее размеров в зависимости от 
количества и качества выполняемой работы. 
В условиях сложной эпидемиологической обстановки в регионе и дефицита 
квалифицированной рабочей силы, Общество и далее намерено обеспечивать 
работников достойной заработной платой, а также выплачивать ее своевременно в 
установленные сроки. 
Одним из приоритетных направлений социальной политики Общества является 
улучшение условий труда, обеспечение условий и обеспечение безопасности труда.  
Принимая во внимание разнообразие жизненных ситуаций, Общество намеренно и далее 
широко использовать различные формы предоставления материальной помощи своим 
работникам и ветеранам по случаям горестных и радостных событий в жизни, а также с 
юбилейными датами, соответствующими праздниками и т.д. 
Приоритетным направлением будущей производственной деятельности является 
увеличение объема производства по изготовлению продукции.  
Перспективными направлениями деятельности Общества станут реализация системных 
мер, направленных на рациональное использование имеющихся производственных 
ресурсов, модернизацию производственных мощностей, усиление материальной 
заинтересованности работников. 
По данным бухгалтерской (финансовой) отчетности за 2021 год сделаны следующие 
выводы о результатах деятельности Общества:  
 выручка в отчетном периоде увеличилась на 16686 тыс. руб. и составила по итогам  
2021 года –  62619 тыс. руб.; 
 дебиторская задолженность составила по итогам 2020 года – 404 тыс. руб., по итогам 
2021 года – 563 тыс. руб.; 
 кредиторская задолженность составила по итогам 2020 года – 1163 тыс. руб., по 
итогам 2021 года – 5716 тыс. руб. 
 чистая прибыль в отчетном периоде составила 2730 тыс. руб. 
 

7.3. Перспективы развития акционерного общества: 
Главной целью Общества является достижение высокого качества производимой 
продукции, ее конкурентоспособности, снижение себестоимости, разработка и освоение 
новых технологий производства с учетом спроса потребителей. 
Важной задачей, является стабильная выплата заработной платы работающим и 
улучшение условий труда. На 2022 год намечены мероприятия по модернизации 
производства, приобретению новой оснастки, техники, увеличение производства 
наиболее рентабельной номенклатуры, проведению инвентаризации товарно-
материальных ценностей с целью выявления резервов, анализу дебиторской и 
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кредиторской задолженности покупателей и поставщиков с целью ее возврата и 
погашения, повышению качества выпускаемой продукции. 

 

8. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям    
акционерного общества. 
 

Дивиденды по акциям Общества в 2021 году не начислялись. В отчетном году 
Обществом было выплачено дивидендов за прошлые периоды (с учетом НДФЛ) на 
сумму 26200 руб. 
  

9.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью 
акционерного общества. 

Риск — потенциальная возможность возникновения неблагоприятных ситуаций и 
связанных с ними последствий в виде потерь и убытков, возможность недополучения 
ожидаемых доходов или появления непредвиденных расходов. 
Управление рисками – актуальная задача для акционерного общества. Общество 
стремится эффективно управлять рисками, обеспечивая тем самым стабильность 
финансового положения, поддержание стратегии развития бизнеса. Политика Общества 
в области управления рисками предполагает постоянный мониторинг конъюнктуры и 
областей возникновения потенциальных рисков, а также выполнение комплекса 
превентивных мер (в том числе контрольных), направленных на предупреждение и 
минимизацию последствий негативного влияния рисков на деятельность Общества. В 
случае возникновения одного или нескольких перечисленных ниже рисков, Общество 
предпримет все возможные меры по ограничению их негативного влияния. Параметры 
проводимых мероприятий будут зависеть от особенностей создавшейся ситуации в 
каждом конкретном случае. Общество не может гарантировать, что действия, 
направленные на преодоление возникших негативных изменений, приведут к 
существенному изменению ситуации, поскольку большинство приведенных рисков 
находится вне контроля Общества. 
К основным рискам, которые могут повлиять на деятельность Общества следует отнести: 
 инфляцию;  
 эпидемиологическую обстановку в стране и регионе; 
 экономические санкции; 
 изменения действующего законодательства; 
 несовершенство системы налогообложения и государственных гарантий; 
 дефицит высококвалифицированных кадров, как рабочих, так и ИТР; 
 непривлекательность отдельных трудовых процессов (работа с вредными и (или) 
опасными  условиями труда); 
 изношенность  основных фондов; 
 риск роста дебиторской задолженности; 
 повышение цен на сырье, материалы, энергоресурсы; 
 неплатёжеспособность потребителей продукции,  
 конкуренцию. 
В целях снижения влияния рисков, Общество контролирует себестоимость продукции, 
применяет гибкую ценовую политику.  
В целях предупреждения финансовых рисков Общество ежемесячно осуществляет 
оперативный учет финансовых показателей, в том числе сумму чистой прибыли для  
оперативного принятия мер по устранению выявленных отклонений.   
Социальным риском является риск, связанный с текучестью кадров. Для привлечения и 
удержания кадров Общество намерено и дальше повышать привлекательность 
предприятия за счет улучшения условий труда, увеличения заработной платы, 




